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Prot. Vedere timbratura in alto 

Circ. n. 11                                                                                                                                            

 

A tutto il personale Docente ed ATA 
dell’I.C. “Alberto Manzi” 

 

 

OGGETTO: PUBBLICAZIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI (D.P.R. 81/2023) E DEL CODICE 

DISCIPLINARE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA. 

 

Il comportamento dei dipendenti della scuola è regolato da una serie di norme, che stabiliscono il quadro 

complessivo degli obblighi del personale, gli illeciti disciplinari, le relative sanzioni e le procedure di irrogazione. 

Si comunica al personale in indirizzo che è stato pubblicato all’Albo e al sito internet di questa istituzione scolastica 

(sezione Amministrazione Trasparente), ai sensi dell’art. 55, c. 2, del D.Lgs 165/01, come previsto, altresì, dall’art 17 del 

DPR 62/2013, come modificato da DPR 81/2023, il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, entrato in vigore 

il 14 luglio 2023. 

Come previsto dalla normativa vigente, il codice, con la presente, viene trasmesso a tutti i dipendenti di questa 

Istituzione scolastica. 

La pubblicazione sul sito web istituzionale equivale ad ogni effetto alla affissione all’albo delle sedi di lavoro. 

Si precisa che costituiscono il Codice disciplinare per il personale docente l’art. 48 del CCNL e la Parte III - Titolo I - 

Capo IV (Disciplina) del Dlgs 297 del 1994; mentre costituisce il Codice disciplinare per il personale A.T.A. il Titolo V del 

CCNL 2019-2021 Responsabilità disciplinare del personale A.T.A. 
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Di seguito, l’elenco dei documenti pubblicati: 

 

1. DPR 16 aprile 2013, n. 62 Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, come 

modificato dal DPR 13 giugno 2023, n. 81; 

2. D.Lvo N. 297/1994 – “Capo IV Disciplina Sez.1 Sanzioni disciplinari; 

3. CCNL 2019-2021, con particolare riguardo:  

Parte A. Parte Comune –Titolo V –artt. 22-29; 

Parte B. sezione Scuola -Titolo III – I DOCENTI - art. 48; 

4. D.lgs 150/ 2009, artt. 67-73; 

5. D.lgs 165/2001, modificato con D.lgs 150/2009, art. 55. 

6. DM 26 aprile 2022, n. 105 adozione Codice comportamento; 

7. Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione; 

8. Tabella di corrispondenza tra la violazione dei doveri e le sanzioni disciplinari vigenti. 

 

 

 

                                                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                              Dott.ssa Antonella Femminò 
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